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[ DLH drejer Corporate Social Responsibility (CSR) sig om at veere ansvarlig pa alle
omrader af vores forretningsaktiviteter. Det drejer sig om at beskytte og bevare de
skove og den natur, vi er afhangige af. Det drejer sig om at sikre vores ansattes ret-
tigheder og helbred og om at veere ansvarlige medlemmer af de samfund, vi opererer
1. Sidst, men ikke mindst, drejer det sig om at promovere baeredygtig skovdrift og an-
svarlige traeprodukter over for vores kunder, leverandgrer og andre interessenter.

CSR-rapporten beskriver vores fokusomrader inden for CSRog  areal i vores tropiske skovomrade i Congo-Brazzaville, om

giver et averblik over de miljgmaessige og sociale initiativer, vi igangvaerende og nye projekter i samarbejde med vores leve-

har implementeret i 2008 samt de resultater, vi har opnaet. randgrer samt om vores reviderede miljgpolitik, der viser ve-
jen for vores miljgmasssige engagement fremover.

CSR-rapporten er et vigtigt kommunikationsveerktgj for DLH-
Gruppen og en del af vores engagement i at udvise abenhed Lees ogsa om de forbedringer, vi har foretaget for vores an-

og ansvarlighed. Den er et supplement til DLH-Gruppens fi- satte pa sundheds- og sikkerhedsomradet i Malaysia, Brasilien
nansielle arsrapport, der giver et detaljeret indblik i de finan-  og Congo-Brazzaville, herunder hvordan vi gar aktivt ind i be-
sielle aspekter af virksomheden. keempelse og forebyggelse af malaria og HIV/AIDS samt om
oprettelsen af den forste radiostation i Congo-bassinet, der
CSR-rapporten informerer om omfanget af DLH's CSR-aktivi- sender pa lokalsproget til de oprindelige folk i omradet.

teter, herunder om fordoblingen af det FSC-certificerede

DLH-koncernen Forretningsaktiviteter - omsatningsfordeling 2008:

e Koncernomseaetning 2008 pa DKK 5,0 mia.

e En af de sterste producenter af baredygtigt tropisk
hardttrae i Afrika TRA- & PLADEDIVISIONEN  35% HARDTTRASDIVISIONEN ~ 65%

e 87 % af omsatningen skabes uden for Danmark

e Salgs- og indkgbskontorer, lager- og forarbejdnings-
anleg i 33 lande pa fem kontinenter

e (a. 3.700 medarbejdere

e Noteret pa NASDAQ OMX Copenhagen (Kebenhavns
Fondsbars)



2008 var et historisk ar, som markerede DLH-Gruppens 100-ars-jubilzeum. Jubilaet
var ikke blot en anledning til at se tilbage i tiden og genkalde os, hvad der bragte
gruppen til, hvor vi er i dag; det var ogsa en anledning til at forny vores brand og
logo, sa de genspejler vores veerdier og den made, vi driver forretning pa i dag.

2008 var et ar med flere gode resultater pa den sociale og miljgmaessige front. Vi
har gennem mange forskellige begivenheder og aktiviteter for alvor slaet vores po-
sition som ansvarlig virksomhed fast.

Fordoblingen af vores FSC-certificerede tropiske regnskovsomrade i Afrika er et
godt eksempel pa, hvordan vi omseatter vores veerdier i praksis. Med de 750.000
hektar certificeret afrikansk tropisk skoy, vi nu rader over, fastholder vi vores posi-
tion som en af verdens fgrende leverandgrer af certificeret tropisk hardttras.

Ved udgangen af 2008 offentliggjorde vi en revideret miljgpolitik. Nye malsatnin-
ger skal vise vejen for gruppen i de kommende ar og sikre fortsatte forbedringer i
miljgarbejdet. Derudaver er vi i gjeblikket i gang med at udarbejde nye retningslin-
jer for handteringen af de sociale og menneskeretlige aspekter af vores forretnings-
aktiviteter. Disse retningslinjer vil sammen med vores miljgpolitik udgaere DLH's
samlede CSR-politik og vaere retningsgivende for, hvordan vi agerer som ansvarlig
virksomhed.

Klimaet er prioriteret hgjt pa den politiske dagsorden, og vi har for farste gang of-
fentliggjort vores position i forhold til dette omrade i vores reviderede miljgpolitik. |
2009 er Kegbenhavn veert for FN's klimakonference, COPI5. Det er vores hab at
denne begivenhed vil seette fokus pa skovenes og treeets vigtige rolle i forhold til
at opsamle og lagre CO, og dermed bidrage til reduktion af den globale opvarmning.
Vi har séaledes positive forventninger til resultaterne af konferencen i Kebenhavn.

Et af de handgribelige resultater af vores aktiviteter i forbindelse med 100-ars-jubi-
lezet er de 10.000 myggenet, som vi har sendt til Congo-Brazzaville, hvor malaria
udger en konstant trussel for vores kollegaer og deres familiers liv og helbred.
Dette var muligt takket vaere de mange og gavmilde bidrag, vi modtog fra DLH's
ansatte, kunder, leverandgrer og gaester ved jubilzeet.

2008 stod dog ikke kun i festernes og de store bedrifters tegn. Den nuvaerende glo-
bale finansielle krise har ogsa pavirket DLH. Den svagere eftersporgsel pa mange af
vores markeder har lagt pres pa vores forretningsaktiviteter. Vi arbejder hardt pa at
justere organisationen sa den er rustet til at mgde udfordringerne i denne situa-
tion. Med vores indsats for at styrke alle dele af veerdikeeden samt vores fokus pa
CSR, er vi overbeviste om, at vi kommer forsteerket gennem krisen og fortsat vil
veere pa forkant med de globale tendenser i forhold til CSR og miljalovgivning.

Adm. direktar Jargen Mpller-Rasmussen

Adm. direktar
Jorgen Mgller-Rasmussen

ANSVARLIGHED

GLOBAL/MULTIKULTUREL

DLH's vaerdihus
Laes mere pa www.dlh-group.com



Vores forretningsaktiviteter er baseret pa leverancer af tree fra verdens skove,
og vi har derfor en naturlig interesse i aktivt at bidrage til skovenes bevarelse
0g beskyttelse. Vi har valgt at tage udfordringen op og veere ansvarlige i alle

vores forretningsaktiviteter - til gavn for vores virksomhed og til gavn for vores
interessenter.

Ny miljgpolitik

| slutningen af 2008 offentliggjorde DLH en revideret miljgpo-
litik, der afspejler, hvor vi star i dag i forhold til vores mal-
szetning om at veere en miljgmaessig ansvarlig virksomhed.

Baseret pa en evaluering af vores hidtidige politik samt vores
fremskridt og resultater, har vi revideret vores fokusomrader
0g malszetninger pa miljgomrader, sa de afspejler vores nu-
veerende globale fokus pa baeredygtighed og hensynet til kli-
maet. For at sikre os, at den reviderede miljgpolitik opfylder
bade medarbejdernes og de eksterne interessenters forvent-
ninger, har miljgpolitikken veeret i haring bade internt og
eksternt.

En 'levende’ politik

For at sikre, at vi lever op til vores malsetning om konstant
forbedring, og at vi er pa forkant med de globale miljgmaessige
tendenser, vil vi lgbende revidere vores fokus, strategi og om-
fanget af vores miljgaktiviteter. | 2009 fortsaetter vi udviklingen
af vores miljgpolitik i teet samarbejde med alle DLH's salgs- og
indkgbskontorer for at seette specifikke og detaljerede mal
for de mange og forskellige omrader af DLH's virksomhed.

Siden 1991, hvor DLH's farste miljgpolitik blev lanceret, har
DLH arbejdet aktivt med miljgmassig ansvarlighed. | dag er
miljgpolitikken integreret i det daglige arbejde pa tvaers af
virksomheden. Takket vaere store bestraebelser og entusiasme
fra de mange DLH-medarbejdere, der dagligt arbejder med
opfyldelsen af vares miljgmal, er vi i dag en af de fgrende le-
verandgrer af baeredygtigt tropisk hardttra.

Besag vores hjemmeside www.dlh-group.com for at leese og downloade den
fulde version af miljgpolitikken, herunder vores malsatninger og fremskridt.

Omtanke for klimaet

Afskovningen af verdens skove er i dag anerkendt som en af
de veesentligste arsager til CO,-udledning og falgende nega-
tive pavirkning af klimaet. Omvendt er det samtidig aner-
kendt, at aktiviteter, der har til formal at bevare skovene, kan
udgere det starste enkeltstaende bidrag i forhold til at
bremse den nuveerende CO,-udledning.

Tree, der produceres under baeredygtige forhold, anses for at
veere 'CO, negativt’ pa grund af treeets enestaende evne til at
optage og lagre CO, fra atmosfeeren. Derfor spiller baeredyg-
tigt trae og treeprodukter en afgerende rolle i bekeempelsen af
klimaforandringer. Beeredygtig skovdrift kan samtidig hjelpe
med til at bevare skovenes naturlige biologiske mangfoldig-
hed og opretholde skovenes vigtige skosystem.

Med DLH's reviderede miljgpolitik har DLH forplig-
tet sig tit:

e at bevare alle vores skove som 'kulstof-depo-
ter' (carbon sinks) ved at implementere prin-
cipperne for langsigtet baeredygtig skovdrift

e at fremme og om muligt deltage i oprettelsen
af CO,-reducerende projekter igennem etable-
ring af treeplantager i omrader, hvor der ikke
tidligere har veeret skov eller i gdelagte skov-
omrader

e at etablere systemer for konvertering af
affaldstrae til alternative energikilder




| 2009 er Kgbenhavn vaert ved FN's klimakonference, COPI5
(15th Conference of the parties). Vi vil falge denne begiven-
hed pa nzert hold og haber, at verdens skove og treeprodukter
bliver anerkendt for deres vigtige rolle i forhold til at redu-
cere CO,-udledningen og dermed virkningerne af den globale
opvarmning pa grund af deres evne til at optage og lagre
Co,.

Vi mener, at en sadan konklusion vil fastsla vigtigheden af at
bevare verdens skove og skabe yderligere incitamenter for
regeringer, skovforvaltere og lokale befolkninger verden over
til at veelge baeredygtig skovdrift.

Congo-Brazzaville

| 2008 naede vi en betydningsfuld milepeel, da DLH mere end
fordoblede det FSC-certificerede areal i den tropiske natur-
skov i Congo-Brazzaville, hvor DLH's datterselskab, Congo-
laise Industrielle des Bois (CIB), star for den daglige skovdrift
af 1,3 millioner hektar naturskov. Med 750.000 hektar FSC-
certificeret naturskov er DLH's omrade i Congo-Brazzaville til
dato et af de stgrste sammenhangende FSC-certificerede na-
turskovsomrader i Afrika.

Forberedelserne til naeste etape af certificeringen er i gang. |
november 2008 blev de ferste forudgdende undersggelser af
koncessionen, Loundoungou-Toukoulaka, udfert af certifice-
ringsfirmaet Smartwood. Malet er at opna den endelige FSC-
certificering inden udgangen af 2009. Med FSC-certificerin-
gen af dette omrade er DLH et skridt neermere det endelige
mal om at have hele omradet pa 1,3 millioner hektar skov
FSC-certificeret.

Gabon

| april 2008 overtog DLH det gabonesiske selskab, Compag-
nie Forestiere des Abeilles (CFA). Med overtagelsen af CFA er
det samlede skovomrade, der drives af DLH i Gabon ca.
330.000 hektar. De farste forberedelser til FSC-certificering

Gabon

-
Congo-Brazzaville ¢
Q

af hele omradet er startet. Det forste udkast til en skovfor-
valtningsplan er netop fuldfart. Denne gang med god brug af
de erfaringer og den knowhow DLH har opnaet i forbindelse
med FSC-certificeringen af omraderne i Congo-Brazzaville.

Ud over DLH's egen skovdrift i Gabon, hjelper DLH en leve-
randegr med at implementere baeredygtig skovdrift, herunder
udviklingen af skovforvaltningsplaner. Projektet stattes af det
franske udviklingsministerium (AFD) og daekker et omrade pa
54.000 hektar. Med dette projekt kommer det samlede skov-
areal, hvor DLH er aktivt involveret i implementeringen af
baeredygtig skovdrift i Gabon, op pa ca. 385.000 hektar.

Congo-Brazzaville er deekket af ca. 22 millioner hektar teet
tropisk skov, hvoraf ca. 17 % er fuldsteendig beskyttet som
naturreservater og nationalparker.

Med DLH's FSC-certificering af 750.000 hektar tropisk skov
er den langsigtede bevarelse af yderligere 4 % af Congo-
Brazzavilles samledeskovarealgaranteret.NarFSC-certifice-
ringen af DLH's skovomrader er fuldfart, vil disse omrader
deekke naesten 8 % af Congo-Brazzavilles totale skovareal.

Certificering har mange fordele. FSC's sociale kriterier sikrer,
at de lokale og oprindelige samfunds rettigheder bliver re-
spekteret. Samtidig er de mennesker, der arbejder i skoven,
sikret uddannelse, sikkerhedsudstyr og ordentlig lan.

DLH's skavomrader i Congo-bassinet understotter en mang-
foldighed af dyrearter, herunder flere truede pattedyr, sasom
elefanter, gorillaer og chimpanser. Implementeringen af FSC-
principperne for beeredygtig skovdrift sikrer, at skoven bliver
ved med at understgtte den biologiske mangfoldighed, som
bade de mennesker og dyr, der lever i og omkring skovene,
er afhangige af.



Good Supplier Program (GSP)

| DLH vil vi gerne vide, hvor det tra og de traeprodukter, vi
kaber, kommer fra, og vi bruger vores Good Supplier Program
(GSP) til at indhente og evaluere oplysninger om traets og
traeprodukternes oprindelse direkte fra vores leverandarer. |
2008 da=kkede GSP 92 % af vores indkab fra GSP-lande (alle
tropiske omrader, Rusland, Ukraine og Hviderusland). Vores
mal er stadig at opna 100 % deekning i 2009.

Las mere om vores Good Supplier Program pa www.dlh-group.com.

Resultaterne af GSP i 2008

| 2008 lykkedes det os at gge andelen af tree og treeproduk-
ter med kendt oprindelse fra 80 % til 87 %. Et ret flot resul-
tat, dog stadig ikke helt tilfredsstillende.

| slutningen af 2007 reviderede vi vores mal for 2008 til 90 %
kendt oprindelse. Trods DLH's indkgbskontorers bestrabelser

Vores Good Supplier Program er det farste grundlaeggende
skridt for at opna 'kendt oprindelse’ pa det indkabte tree, nar
vi samarbejder med leverandgrerne. For at lgfte vores leve-
randgrers miljgmaessige ansvarlighed til naeste trin, arbejder
vi med en gradvis proces, sa leverandgrerne fgrst og frem-
mest kan opna tredjepartsverificering af lovlig oprindelse,
derneest fuld lovlighed og til sidst fuld certificering af beere-
dygtighed.

RESPONSIBLE FOREST MANAGEMENT
e.g. FSC, PEFC

VERIFIED LEGAL COMPLIANCE

e.g. VLC, TLTV

VERIFIED LEGAL ORIGIN
e.g. VLo

KNOWN ORIGIN

HARDTTR/ASDIVISIONENS SAMLEDE VOLUMEN

FSC-CERTIFICERET 8% FSC CONTROLLED WOOD  16%

IKKE-CERTIFICERET 72%
VERIFICERET L%

viste udfordringerne sig starre end forst antaget. 12009 arbej-
der vi saledes fortsat med en malsaetning om 90 % kendt op-
rindelse.

DLH er i fortsat vaekst gennem opkgb af virksomheder. Med
opkgbet af nye virksomheder folger ofte en raekke nye leve-
randgrer, som efterfalgende skal integreres i GSP-program-
met. | denne integrationsperiode optreeder de ofte 'negativt’ i
vores GSP-statistikker. Dette er en del af forklaringen pa for-
skellen mellem malsatning og resultater.

GSP - rygraden i DLH's miljapolitik

Vores Good Supplier Program er fortsat en integreret del af
vores indkgbsstrategi og fungerer som et effektivt 'early war-
ning' vaerktaj, der ger det muligt for os at handtere eventuelle
problematiske situationer proaktivt.

Forskellige niveauer af verificering og certificering

Figuren viser de forskellige verificerings- og certificeringsni-
veauer fra 'Verification of legal origin’ (VLO), hvor treeets op-
rindelse og retten til skavfaldning er verificeret af en uaf-
haengig tredjepart til fuld certificering af baeredygtig
skaovdrift, hvor en lang raekke miljgmaessige, sociale og gko-
nomiske krav skal veere opfyldt.

Hvert niveau understpgttes af en raekke forskellige standarder,
der beskriver kravene til de forskellige niveauer af verificering
og certificering. Efterlevelsen af disse krav vurderes af en uaf-
haengig tredjepart, der ogsa udsteder dokumentation for ve-
rificering eller certificering.

| 2008 var 28 % af DLH's samlede indkab af tropisk tree daek-
ket af uafhangig tredjeparts verificering.

En detaljeret beskrivelse af kravene til hvert niveau kan findes pa
vores hjemmeside www.dlh-group.com, hvor man ogsa kan down-
loade DLH-Gruppens Certificerings- & Verificeringsguide.
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Certificeret treelast og plader til de europziske markeder

| 2008 oplevede DLH stigende efterspargsel efter certificeret
treelast til de europasiske markeder, og DLH's Trae- & Pladedi-
visionsendte de farste partier FSC-certificeret traelast fraRus-
land til destinationer i Europa.

Efterspargslen efter certificerede traelast- og pladeprodukter
er stadig begraenset, men den generelt stigende bevidsthed
blandt forbrugere, kombineret med de europasiske offentlige
indkebspolitikker, har til sammen skabt et steerkt grundlag
foryderligere eftersporgsel efter certificeret traelast ogplade-
produkter.

Derfor vil vi aktivt age markedsfaringen af certificeret traelast
og plader samtidig med, at vi arbejder pa at udvide vores
produktportefalje af certificerede produkter, sa vi er rustet til
at imgdekomme fremtidens efterspargsel.

TRA- & PLADEDIVISIONENS SAMLEDE VOLUMEN

FSC-CERTIFICERET 6% MTCC 1%
FSC CONTROLLED WOOD 0,3% PEFC L%
\ IKKE-CERTIFICERET 89%

Gron trend - Polen

DLH Polen var blandt de forste traagrossister, der importe-
rede FSC-certificeret tropisk tree og treeprodukter til det pol-
ske marked. Med baeredygtige treeprodukter i produktporte-
folien har DLH Polen forbedret sine konkurrencefordele. Hvor
de for konkurrerede udelukkende pa pris og kvalitet, kan de
nu konkurrere pa pris, kvalitet og miljgmaessige vaerdier.

Som i mange andre lande verden over, har DLH Polen oplevet
en stigende efterspargsel efter 'gronne’ produkter. DLH Polen
beretter om flere kunder, der eftersparger mgbler, dere og
vinduer, der er fremstillet af baredygtigt tra.




DLH stgtter aktivt leverandgrer over hele verden til at opna forskellige grader af verificering og certificering. | ar har vi oplevet
en positiv trend i alle vares vigtigste forsyningsomrader, hvor leverandarer i stigende grad har vist interesse for at indga i sa-
danne projekter. Vores assistance til leverandgrerne bestar bade af gkonomisk stgtte samt overfarelse af knowhow og erfarin-
ger. Laes mere om det globale omfang af vores leverandagrsamarbejde her:

Sydamerika

| 2008 har DLH indgaet VLO-projekter med tre leverandarer i
Brasilien. Implementeringen af disse projekter varetages af
organisationen 'Tropical Forest Trust’ og finansieres delvist af
EU under Timber Trade Action Plan (TTAP) projektet.

Afrika

| Afrika ser vi ogsa en klar tendens til, at leverandgrer gnsker
at deltage i projekter, der sigter mod uafhaengig tredjeparts-
verificering af lovlighed og certificering af beeredygtighed.
DLH stotter aktivt leverandgrer fra de primare afrikanske for-
syningslande med gkonomisk statte og overfarelse af know-
how og erfaringer.

e | Elfenbenskysten samarbejder vi med vores starste leve-
randgrer for at opna uafhangig tredjepartsverificering for
fuld lovlighed

e [DLH statter leveranderer i Gabon med at opna verifice-
ring af fuld lovlighed

e DLH forsyner nu det europaiske marked med FSC-certifi-
cerede produkter fra Gabon og Cameroun fra de leveran-
dorer, der blev certificeret i 2008



Sydgstasien

Interessen for at deltage i projekter, der har til formal at sikre
dokumentation for lovlig oprindelse gennem tredjepartscer-
tificering, er generelt stigende blandt vores leverandarer i vo-
res vigtigste forsyningsomrader i Sydgstasien. De gode resul-
tater, vi opnaede med vores farste projekter i den malaysiske
provins Sabah pa Borneo i 2006, beviser, at der er kommer-
cielle og kankurrencemaessige fordele ved at investere tid og
ressourcer i sadanne projekter.

e DLH er den eneste virksomhed i den malaysiske provins
Sabah med VLO-status, og i 2008 modtog DLH det farste
VLO-certifikat, der nogensinde er tildelt en virksomhed i
Filippinerne

e |dager alle DLH's primeere leverandgrer i den malaysiske
provins Sabah med i vores VLO-gruppestyringssystem

e DLH har gennem en arrakke arbejdet for at opdyrke det
vietnamesiske marked for certificeret tree og certificerede
treeprodukter. DLH er i dag blandt de ferende leverandg-
rer af FSC-certificeret tree til havemgbelindustrien i Viet-
nam

Las mere om disse og andre projekter pa vores hjemmeside
www.dlh-group.com.

BANEBRYDENDE PROJEKT | ELFENBENSKYSTEN

To DLH-leverandarer deltager i et banebrydende
pilotprojekt i Elfenbenskysten. Projektet stottes
gkanomisk af DLH og International Tropical Tim-
ber Organization (ITTO).

Ved hjalp af stregkodesystemer og teknologi er
der blevet etableret et system, der kan spore
treeet fra det sted, det stod i skoven, gennem
produktionsanlag og helt frem til eksportstedet.
Resultaterne af projektet har dannet grundlag
for et landsdakkende system til sporing af tam-
mer i Elfenbenskysten.

FSC-PROJEKT | MOZAMBIQUE

| 2008 indgik DLH et partnerskabsprojekt med en
leverandar fra Mozambique under Danidas Busi-
ness-to-Business Program (B2B).

Formalet med partnerskabsprojektet er at bringe
leveranderens skovdrift og produktion i overens-
stemmelse med FSC-principperne og at opgra-

dere fremstillingen af treeprodukter, saledes at de
opfylder de europeiske markeders kvalitetskrav.

Projektet danner et godt grundlag for et langsig-
tet samarbejde mellem DLH og leveranderen og
sikrer samtidig, at der sker en vigtig opbygning af
den lokale produktionskapacitet.

Projektet inkluderer en reekke CSR-tiltag, sasom:

e Oplysning og forebyggelse af malaria og
HIV/AIDS

e Forbedrede saniteere forhold pa savveerket

e Forbedrede levevilkar for de ansatte

e Kapacitetsopbygning




soclal ansvarlighed

Vores sociale ansvar omfatter at sgrge for, at alle vores ansatte har sikre og

sunde arbejdspladser, og at deres grundleeggende rettigheder bliver respek-
teret. Gennem samarbejde og partnerskaber med lokale og internationale or-
ganisationer gnsker vi at bidrage positivt til de samfund, hvor vi er aktive.

Socialt ansvar

Principperne for baeredygtig skovdrift omfatter mere end be-
varelse af skov, miljg og biologiske mangfoldighed. | vores
egne skovomrader omfatter baeredygtig skovdrift, at bade de
oprindelige folks samt lokale befolkningsgruppers sociale- og
menneskerettigheder beskyttes, at der gives adgang til sund-
hedsydelser, infrastruktur, skoler, boliger, information og
kommunikation samt andre vigtige ydelser.

Nar vi samarbejder med vores leverandgrer med henblik pa
at opna certificering, er det saledes ikke blot til fordel for
verdens skove. Sociale kriterier i de forskellige certifice-
ringsstandarder bidrager til at sikre bade ansattes arbejds-
tagerrettigheder samt grundlaaggende menneskerettigheder
i de lokalsamfund, hvor skovaktiviteterne foregar. Vi er der-
for overbeviste om, at baeredygtig skovdrift, kombineret med
handel og dialog, er essentielle vaerktgjer til at fremme og
sikre overholdelse af sociale- og menneskerettigheder inden
for vares branche.

DLH opererer i lande med betydelige forskelle i efterlevelsen
af sociale- og menneskerettigheder, og udfordringer er der
derfor mange af. Vi erkender derfor, at implementeringen af
sociale standarder er en gradvis proces.

Social- og menneskerettighedspolitik i stebeskeen

| 2008 begyndte vi udarbejdelsen af en ny politik for de so-
ciale og menneskeretlige aspekter af vores virksomhed.
Denne politik vil blive offentliggjort i labet af 2009 og beskri-
ver vores fokus samt retningslinjerne for vores arbejde med
sociale- og menneskerettigheder. Disse retningslinjer vil
tilsammen med vores miljgpolitik udgere DLH's samlede

CSR-politik og vaere retningsgivende for, hvordan vi agerer
som social ansvarlig virksomhed.

Vi overvager fortsat situationen omkring menneskerettighe-
derne i de leverandgrlande, hvor overholdelsen af menneske-
rettighederne kan vaere problematisk, og vi er fortsat aktive
medlemmer af Amnesty International Business Forum.

Sikkerhed pa arbejdspladsen

DLH bestreeber sig pa at skabe et sikkert og sundt arbejds-
miljo for alle og arbejder aktivt for at forebygge ulykker og
arbejdsrelaterede sundhedsrisici. | lgbet af 2008, fortsatte
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DLH's produktionsenheder deres arbejde med at sikre et godt
0g sikkert arbejdsmiljg for alle medarbejdere.

Ud over det daglige arbejde med sikkerhed og sundhed pa
arbejdspladsen, afsatter DLH Brasilien hvert ar en uge til
intensiv sikkerheds- og sundhedstrening af alle medarbej-
derne. | 2008 var temaet 'Bliv bevidst - og undga ulykker'. Ved
hjzelp af eksterne gastetalere og skuespillere, underholdning
fremfart af medarbejderne og med deltagelse af ledelsen og
udvalgsmedlemmer, blev der sendt en tydelig besked om, at
alle har et ansvar i forhold til at skabe et sikkert arbejdsmilja.

| DLH Malaysia fortseetter arbejdet med at forbedre sikkerhed
og sundhed pa arbejdspladsen, herunder at skabe en sikker-
heds- og sundhedskultur blandt medarbejderne, sa alle for-

star nedvendigheden af at beskytte sig selv og veere bevidste
om sikkerheden, nar de arbejder.

| CIB i Congo-Brazzaville er der blevet afholdt en raekke
workshops om sikkerhed for bade CIBs medarbejdere og
CIBs underleverandgrer. | labet af to uger deltog 1536 perso-
ner i disse workshops, der blev afholdt af det uafhangige
konsulentfirma, TEREA.

DLH's produktionsenhed i Gabon er for nylig blevet renove-
ret, og savveerket er nu klar til kontrol af dets IS0 14001
Environmental Management System af en uafhangig tredje-
part. IS0 14001-systemet omfatter en lang reekke sikkerheds-
og sundhedsforhold.

CiB Malaysia | Brasilien Gabon
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Sundhedsprojekter

Vi arbejder aktivt for at forebygge arbejdspladsrelaterede
sygdomme og skabe opmarksomhed omkring forskellige
sundhedsrelaterede emner blandt vores medarbejdere. Ud
over de sundhedsydelser, vi generelt tilbyder medarbejderne,
har vi iveerksat to sundhedsprojekter til forebyggelse og be-
keempelse af to af de starste trusler mod helbredet for vores
medarbejdere i Congo-Brazzaville, nemlig malaria og HIV/AIDS.

DLH i aktion mod malaria

| forbindelse med DLH's 100-ars-jubileeum lancerede DLH en
kampagne for at indsamle midler til indkgb af 5.000 myggenet
til uddeling blandt medarbejdere og deres familier i DLH's
datterselskab, CIB i Congo-Brazzaville. Kampagnen blev lance-
ret med et lafte fra DLH om at fordoble alle indkomne bidrag.
Takket vaere de gavmilde bidrag fra DLH-medarbejdere, kun-
der og andre samarbejdspartnere blev det oprindelige mal pa
5.000 myggenet overgaet, og 10.000 myggenet blev sendt til
CIB i Congo-Brazzaville. Myggenettene blev uddelt i slutnin-
gen af januar 2009.

| forbindelse med uddelingen af myggenet, har DLH indgaet

et trearigt samarbejde med den danske producent af mygge-
net, Vestergaard Frandsen. Samarbejdet har til formal at sikre
opfelgning og registrering af effekten og brugen af nettene.
Dokumentationen vil ikke kun vaere af yderst vigtig betydning
for vores fortsatte bestrabelser pa at bekampe malaria i CIB,
men ogsa for Vestergaard Frandsens generelle forskning om-
kring malaria.

Pa denne made gavner projektet ikke kun modtagerne af net-
tene - det bidrager ogséa med vigtige data til den verdensom-
spaendende bekempelse af malaria, som hvert ar kreever op
mod tre millioner liv.

DLH i aktion mod HIV/AIDS

Forebyggelsen af HIV/AIDS fortseetter i CIBs skovomrader. |
2008 indgik DLH og CIB et partnerskabsprojekt med den hol-
landske HIV/AIDS-specialist PharmAccess. Formalet med pro-

jektet er at reducere de negative kansekvenser af HIV/AIDS
blandt CIBs medarbejdere og den lokale befolkning og at
mindske yderligere spredning af sygdommen. Projektet stat-
tes gkonomisk under Danidas Offentlig Privat Partnerskabs-
program og startede i februar 2009.

Social ansvarlighed i skoven

Stemmer i skoven

DLH's datterselskab, CIB, i Congo-Brazzaville er i gjeblikket
travlt beskaeftiget med at feerdiggere opbygningen af lokalra-
dioen 'Biso na Biso', som betyder 'Iblandt Os'. Lokalradioen er
en af de mange innovative lgsninger, der er udviklet i samar-
bejde med CIB og organisationen Tropical Forest Trust for at
imgdekomme FSC's sociale kriterier for baredygtig skovdrift.

For farste gang i historien vil bade pygmae- og bantugrup-
perne i omradet kunne falge og forsta information om baere-
dygtig udvikling. Radiostationen vil labende rapportere om
levemader og kulturel arv for at sikre, at den traditionelle vi-
den bevares. De forskellige grupper kan ligeledes dele viden
og traditioner ved hjzlp af radioen. Radiostationen vil ogsa
formidle viden, der direkte kan medvirke til beskyttelse af den
biologiske mangfoldighed, som de forskellige grupper er af-
haengige af. Gennem radioudsendelserne kan grupperne 0gsa
fa oplysninger om, hvornar leegen vil komme igennem deres
omrade og om sundhedsrelaterede emner som HIV/AIDS.

Projektet er et farsteklasses eksempel pa, hvordan regeringer,
NGQ'er, akademikere, oprindelige samfund og private virk-
somheder kan arbejde sammen og hermed bidrage til en for-
maliseret anerkendelse af de oprindelige befolkningers rettig-
heder.

Selve opbygningen af radiostationen og indkab af det tekni-
ske udstyr er blevet finansieret af Verdensbanken og CIB/DLH.
Driften af radioen er muliggjort af et genergst bidrag fra den
franske fond 'Fondation Chirac’.




Promovering at baeredygtighed

Certificering af skov er en udfordring, der bade kraever store investeringer og udvik-
ling af teknisk kapacitet. Succesen af sadanne projekter afhanger til gengeeld af et

salgsmarked, der er indstillet pa at anerkende de ekstra omkostninger; der er forbun-
det med ansvarligt fremstillede produkter, og samtidig forstar fordelene ved bare-
dygtigt tree. Derfor er promoveringen af baeredygtighed og de langsigtede fordele ved
ansvarligt fremstillet trae og traeeprodukter en integreret del af DLH's CSR-aktiviteter.

Vi deler vores vision

Tree er en fornyelig ressource. Ansvarligt forvaltede skove
kan ikke alene vedblive med at producere trae i al evighed,
der er 0gsa langsigtede gkologiske og saociale fordele ved
baeredygtig skovdrift. Ikke desto mindre er skovene i mange
dele af de tropiske omrader under stigende pres fra alterna-
tive gkonomiske aktiviteter, som landbrug, urbanisering, soja-
produktion og palmeolieplantager.

DLH bliver anerkendt for sin rolle i promoveringen af baere-
dygtig drift af de tropiske skove. | det forlebne ar er DLH's
medarbejdere blevet inviteret som gaestetalere pa konferen-
cer, seminarer og ved andre begivenheder over hele verden

DLH - SPONSOR FOR FSC DESIGNPRIS 2008

For tredje aritrek er den danske FSC Designpris, stiftet af

FSC Danmark, blevet uddelt. Formalet med FSC Design-

for at dele vores viden og knowhow om baredygtig skovdrift.
Vores vigtigste budskab er, at baredygtig skovdrift kan spille
en afggrende rolle i forhold til at skabe langsigtede gkonomi-
ske incitamenter for skovbevarelse, sa l@nge man anerkender
skovenes virkelige veerdi.

Markedets anerkendelse af FSC-produkter er et direkte incita-
ment til at tilskynde flere certificerings- og beeredygtigheds-
projekter over hele verden. Desveerre er den galdende mar-
kedspris pa tropisk tree og tropiske treeprodukter stadig
steerkt pavirket af ulovlig skovhugst. Dette kombineret med
den generelle manglende gennemsigtighed, der gar sig geel-

prisen er at promovere beeredygtigt og ansvarligt produ-
ceret tree og traeprodukter over for arkitekter og mgbelde-
signere. Som sponsor for begivenheden leverede DLH alt
det FSC-certificerede tree, der blev brugt af designerne,
som konkurrerede om priserne.




dende for produkter fra tvivisomme kilder, gor det sveert at DLH udsendte i 2008 en revideret version af DLH-Gruppens
opna en rimelig pris pa certificeret tree. Vi erkender disse ud-  Certificerings- & Verificeringsguide.

fordringer og fortseetter vores dialog med leverandarer, kun-

der, politikere, NGO'er og andre interessenter med det formal  Den kan downloades pa www.dlh-group.com.

at drofte behovet for lige konkurrencevilkar, hvor ansvarligt
fremstillet tree og traeprodukter kan konkurrere - 0gsa pa pris
- med produkter af tvivisom eller ulovlig oprindelse.

Vi deler vores viden

For at skabe en varig efterspargsel efter ansvarligt og bee-
redygtigt tree og treeprodukter, er det ngdvendigt, at alle
DLH's enheder deltager engageret i markedsfagringen. Dette
kraever et teet samarbejde og vidensdeling mellem DLH's mil-
jeafdeling, salgs- og indkgbsafdelinger og vores kabere.

| 2008 blev der afholdt seks workshaops for indkgbs- og salgs-
personalet i Europa med henblik pa at dele viden, erfaringer dlh
0g praksis.

FREMTIDEN FOR TROPISKE SKOVE

| anledning af DLH's 100-ars-jubileeum var DLH
sammen med Kebenhavns Universitet (LIFE -
Det Biovidenskabelige Fakultet) sponsor og
veert for et seminar i maj 2008. Emnet var de
tropiske skoves fremtid.

Formalet med seminaret var at formidle og
udveksle viden om vigtigheden af verdens
tropiske skove og deres fremtid. En lang
reekke fremtraedende talere sikrede kvalifice-
ret input, der efterfglgende blev droftet
blandt de ca. 150 deltagere. Blandt talerne var
den danske minister for udviklingsbistand,
Ulla Ternaes, og vicedirektaren for FN's Organi-
sation for Fgdevarer (FAO), Jan Heino.

Miljochef Lucas Van der Walt praesenterede
DLH's engagement i FSC-certificering af 1,3
millioner hektar tropisk skov i Congo-Braz-
zaville.




Udfordrende marked

Pa kort sigt star vi over for store udfordringer. Den globale
finansielle krise har medfart sveere markedsvilkar, kendeteg-
net ved begraenset efterspargsel efter tra og treeprodukter,
for vores branche. Afmatningen i vores forretningsaktiviteter
har globale falger, og pa nuveerende tidspunkt er det sveert
at vurdere, hvordan den finansielle krise vil pavirke vores
miljgmaessige aktiviteter.

Den nuvaerende gkonomiske krise er ikke blot synlig i forhold
til vores kernevirksomhed, men markes ogsa i forhold til vo-
res CSR-aktiviteter. Vi har oplevet en tilbagetrakning af inter-
nationale donorer i nogle af de omrader, hvor vi opererer.
Nogle af vores NGO-partnere i de projekter, som vi er involve-
ret i, er afhangige af donationer fra private og offentlige kil-
der samt fra forskellige internationale institutioner. Den
manglende finansiering kan i veerste fald fa negative konse-
kvenser for nogle af vores projekter og risikere at forsinke
fremskridtene i andre projekter.

Det er generelt meget vanskeligt at spa om forbrugernes ad-
feerd i krisetider. P4 kort sigt kan den gkonomiske krise resul-
tere i, at forbrugerne valger billigere alternativer end certifi-
ceret tree. Dog forventer vi pa mellem og lang sigt at se en
stigende miljgmeessig bevidsthed og dermed oget preefe-
rence for verificerede og certificerede produkter blandt slut-
kunderne.

Fremtidsperspektiver

[ 2008 lancerede vi vores reviderede miljgpolitik, og i lebet af 2009 fortseetter vi
implementeringen af miljgpolitikken samt udviklingen af specifikke miljgmalseet-
ninger for alle vores forretningsenheder. Vi fortsaetter ogsa arbejdet med at ud-
vikle og implementere en social- og menneskerettighedspolitik, som sammen
med vores miljgpolitik vil udgere DLH-Gruppens samlede CSR-politik.

Fremtidsudsigterne
Pa trods af de negative konsekvenser af den finansielle
krise har vi grund til at forblive optimistiske.

Generelt er der en stigende tendens til, at der stilles hgjere
krav til dokumentation af lovlig oprindelse, og i nogle til-
faelde beeredygtighed, for tra og traeprodukter. De fleste
europeeiske lande har allerede offentlige indkabspolitikker,
der fastseetter krav til dokumentation for treeets og treepro-
dukternes lovlighed.

| EU arbejdes der pa lovgivning, der har til formal at sikre lov-
ligheden af tree og treeprodukter gennem 'due diligence’ og
uafheengig tredjepartsverificering. | USA har endringer i den
eksisterende lovgivning vedrgrende importerede produkter
medfgrt nye og strengere krav til dokumentation af importe-
ret tree og importerede traprodukter.

Derudover kan den finansielle krise give anledning til starre
investeringer i den offentlige sektaor, hvilket kan fare til en sti-
gende efterspargsel efter verificerede og certificerede pro-
dukter p& grund af de strengere krav i de offentlige indkagbs-
politikker.

Med vores reviderede miljgpolitik og fortsatte investering i
baeredygtig skovdrift samt uafhaengigt verificerede og lovlige
leverancer er vi godt rustede til at udnytte disse muligheder
selv under vanskelige markedsforhold.



Fa yderligere information om DLH's aktiviteter og initiativer

inden for miljg og CSR pa vores website: www.dlh-group.com.

Hvis De ansker flere kopier af denne CSR-publikation for
2008 eller gnsker yderligere information om de beskrevne
aktiviteter, kontakt venligst:

CSR & Miljoafdelingen
Dalhoff Larsen & Horneman A/S

Skagensgade 66
DK - 2630 Taastrup
CVR nr. 34 411913
TIf. 43 50 01 00

Fax 43 50 01 99

www.dlh-group.com
dih@dlh-group.com

FSC-SECR-0146

Besgg vores hjemmeside
for yderligere information
om vores FSC-certifikater.
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